Fiinf junge Leute starten durch

Mit den EinfUhrungstagen und einem besonderen Teamevent werden die neuen
Auszubildenden auf inren ersten Tag in der Filiale der Sparkasse Osterode vorbereitet.

Osterode. Am 1. August starteten
fiinf junge Leute eine Ausbildung
zur Bankkauffrau beziehungswei-
se zum Bankkaufmann bei der
Sparkasse Osterode am Harz. Der
Vorstandsvorsitzende =~ Thomas
Toebe und Ralf Kroger, Vor-
standsmitglied der Sparkasse Os-
terode am Harz, hieflen die ange-
henden Bankkaufleute herzlich im
Team willkommen und wiinschten
allen viel Erfolg bei den neuen He-
rausforderungen.

»Das Engagement der Sparkas-
se fiir die Ausbildung ist seit Jah-
ren sehr hoch. Zurzeit werden ein
Trainee zur Sparkassenbetriebs-
wirtin und 15 Bankkaufleute in der
Sparkasse ausgebildet®, so Tho-
mas Toebe. ,,Mit vielseitigen Aus-
bildungsmoglichkeiten bieten wir
jungen Nachwuchskriften eine
gute Basis fiir die weitere Karriere
inunserem Haus.“

In diesem Jahr starteten die
Neuen bereits am Montag mit ei-
nem besonderen Teamevent. In-
mitten der Natur galt es, verschie-

»Mit vielseitigen
Ausbildungsméglich-
keiten bieten wir jungen
Nachwuchskraften eine
gute Basis fur die
weitere Karriere in
unserem Haus."

Thomas Toebe, \orstandsvorsitzender,
Uber die Aushildung

Vorstandsvorsitzender Thomas Toebe mit Charlotte Bomeke, Volkan Akman, Denise Junghans, Til Stimmel, Marie-
Christin Lindner, Andrea Reuper und Ralf Kroger (von links).

denste Aufgaben im Team zu erle-
digen. Zum Beispiel wurde ein
Flof} gebaut und mit einer Seilrut-
sche, inklusive viel Fahrtwind um
die Ohren, ganz neue Perspektiven
entdeckt. In Einfiihrungstagen er-
hielten die Neuen einen ersten
Einblick in die Bankausbildung.
Die Auszubildenden konnten sich
gegenseitig kennenlernen und
schon nach kurzer Zeit hatte sich
die Aufregung gelegt.

Nach Informationen zu wichti-
gen Rahmenbedingungen, Pro-
duktinformationen und einem Se-
minar mit Ubungen und Tipps

zum ersten Kundenkontakt gehen
die Auszubildenden jetzt gut vor-
bereitet in die Filialen, um dort
ihre ersten Kunden zu begriiften.
Die praxisorientierte Ausbildung
erfolgt {iberwiegend in den Filia-
len. Dariiber hinaus durchlaufen
die Auszubildenden Spezialberei-
che der Kundenberatung und
Fachabteilungen, um einen Uber-
blick {iber alle Abldufe zu erhal-
ten. ,,Dabei stehen unseren Nach-
wuchskréften in allen
Ausbildungsstationen erfahrene
Kollegen als Ausbilder zur Seite®,
so Toebe.
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Seminare zu Spezialthemen so-
wie die Ergidnzung mit dem be-
triebsinternen Unterricht zur Be-

rufsschule bilden weitere
Bausteine einer erfolgreichen
Ausbildung.

,Die frithe Einbindung der
Auszubildenden in das Tagesge-
schéft, in Projekte und Aktionen
fordert Selbststédndigkeit und Ei-
genverantwortung und ist ein Ga-
rant fiir Abwechslung und wichti-
ge Erfolgserlebnisse auf dem Weg
zum qualifizierten Kundenbera-
ter“, erldutert Andrea Reuper,
Ausbildungsleiterin.



